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ส่วนที่ 1 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์นโยบายรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย 

1.1 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 วิสัยทัศน์ 

 “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 
 

 ค าอธิบายวิสัยทัศน์ 
 ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ใ น ร ะ ย ะ  5 ปี ข้ า ง ห น้ า 
จะมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมเป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน 
ใ น ก า ร พิ ทั ก ษ์ รั ก ษ า ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง ช า ติ แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  เ พ่ื อ ใ ห้ ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
มีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

 พันธกิจ     

 “ ส ร้ า ง วั ฒ น ธ ร ร ม ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต 
ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล” 

 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: 
CPI)ของประเทศไทยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

 วัตถุประสงค์หลัก  
 1. สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง  
 2. เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุ่งต้านการทุจริตในทุกภาคส่วน 
 3. ก า ร ทุ จ ริ ต ถู ก ยั บ ยั้ ง อ ย่ า ง เ ท่ า ทั น ด้ ว ย น วั ต ก ร ร ม  ก ล ไ ก ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต 
และระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
 4. การปราบปรามการทุ จริ ตและการบั งคั บ ใช้ กฎหมาย มี ความรวดเร็ ว  เป็ นธรรม 
และได้รับความร่วมมือจากประชาชน  
 5. ดัชนีการรับรู้การทุจริต(Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีค่าคะแนน 
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

 ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์มีความครอบคลุมกระบวนการด าเนินงานด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยก าหนดยุทธศาสตร์การด าเนินงานหลักออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
 1. สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต  
 2.ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
 3. สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
 4. พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 



 5. ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 
 6. ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index :CPI) ของประเทศไทย 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑“สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  “ส ร้ า ง สั ง ค ม ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร ทุ จ ริ ต ” 
เป็นแนวทางยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมให้เกิดภาวะ 
“ที่ไม่ทนต่อการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัย 
เ พ่ือสร้ า งวัฒนธรรมต่ อต้ านการทุ จริ ต  และปลู กฝั งความพอเ พี ยง  มี วิ นั ย  ซื ่อ ส ัต ย ์ ส ุจ ร ิต 
เป ็นการด า เน ินการผ ่านสถาบ ันหร ือกลุ ่มต ัวแทนที ่ท าหน ้าที ่ใ นการกล ่อม เกลาทางส ังคม 
ให ้ม ีค ว า ม เป ็นพล เ ม ือ ง ที ่ด ี ม ีจ ิต ส า ธ า ร ณะ  จ ิต อ าส า  แล ะคว า ม เ ส ีย ส ล ะ เ พื ่อ ส ่ว น ร ว ม 
และ เส ร ิมสร ้า ง ให ้ท ุกภ าคส ่วน มีพฤติกรรมที่ ไม่ยอมรับ และต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 
ผ่านการพัฒนานวัตกรรมและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้  อ ันจะน ามาสู ่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ต ล อ ด จ น ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ เ ส ริ ม ส ร้ า ง บ ท บ า ท ข อ ง สื่ อ ม ว ล ช น  ก ลุ่ ม ท า ง สั ง ค ม 
และองค์กรวิชาชีพในการสร้างสังคมโปร่งใสด้วยการบูรณาการแผนงานในทุกระดับของภาคส่วนที่เกี่ย
วข้องเพ่ือให้ปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน บนพื้นฐานของการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ร ว ม ทั้ ง แ น ว ท า ง ที่ ไ ด้ จ า ก  “Benchmarking” 
โดยถอดบทเรี ยนและแนวทางการด าเนินงานด้านการป้องกันการทุจริต จากประเทศต่ าง ๆ 
ที่ประสบความส า เร็จด้ านการป้องกันการทุจริต  และปลูกฝังค่ านิยมในความซื่ อสัตย์ สุ จริต 
ต ล อ ด จ น ไ ม่ ย อ ม รั บ ก า ร ทุ จ ริ ต ทุ ก รู ป แ บ บ 
ม า ป รั บ ใ ช้ ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม กั บ บ ริ บ ท แ ล ะ ส ภ า พ ปั ญ ห า ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
ค ว บ คู่ กั บ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต่ อ ย อ ด ก ล ไ ก ห รื อ แ น ว ท า ง ที่ มี อ ยู่ เ ดิ ม 
ด้วยการบูรณาการและเปิดโอกาสให้กับทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาอย่างต่อเนื่อง
และได้รับการสนับสนุนอย่างเพียงพอเพ่ือให้เกิดผลเป็นรูปธรรมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
 

 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 1 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๑  
ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วน
รวม 

 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร / บ ท เ รี ย น / ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น / ก า ร น า เ ส น อ / รู ป แ บ บ 
การป้องกันการทุจริตตามแนวคิดแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ในทุกระดับ 
 2. การก าหนด พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
และมีการประกาศใช้อย่างจริงจัง 

 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 

 1. กล่อมเกลาทางสังคมในทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย เพ่ือสร้างพลเมืองที่ดี 
 2. พัฒนานวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้ส าหรับทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย 
 3. พัฒนาจิตส านึกสาธารณะ 
 4. การใช้เครื่องมือการสื่อสารทางสังคมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 



 5. การเสริมบทบาทการกล่อมเกลาทางสังคมของสื่อมวลชนและองค์กรวิชาชีพ   
 6. พัฒนามาตรวัดทางสังคม เพ่ือเป็นเครื่องมือในการขัดเกลาพฤติกรรม 

 กลยุทธ์ที่ 3  ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 

 1 .
 น าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการกล่อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานต่อต้านก
ารทุจริต 
 2.
 พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การน าเสนอ/รูปแบบการป้องกันการทุจริตตามแนวทา
งของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนการสอนในทุกระดับ 
 3. พัฒนาระบบและจัดการองค์ความรู้การป้องกันการทุจริตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๔   เ ส ริ ม พ ลั ง ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ช น  ( Community) 
และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. สร้างชุมชนเฝ้าระวัง ต่อต้านทุจริต    
 2.
 สร้างความตื่นตัวในการแสดงออกต่อเหตุการณ์ทางสังคมท่ีผิดต่อจริยธรรมทางสังคมและ/หรือกฎห
มาย และผลักดันให้ เกิดการลงโทษทางสั งคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย 
บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 3. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต” 
 จ า ก ส ถ า น ก า ร ณ์ ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ใ น สั ง ค ม ไท ย ใ น ห้ ว ง ร ะ ย ะก ว่ า ท ศ ว ร ร ษ ที่ ผ่ า น ม า 
เมื่อพิจารณาจากประเด็นข้อเรียกร้องหรือประเด็นการชุมนุมประท้วงของประชาชนทุกกลุ่มทุกฝ่ายที่มีต่อ
ทุ ก รั ฐ บ า ล ที่ ผ่ า น ม า 
จะเห็นได้ว่ าประชาชนทุกกลุ่มทุกฝ่ายต่างมีข้อเรีย กร้องที่สอดคล้องร่วมกันประการหนึ่ งคือ 
การต่อต้านการทุจริตของรัฐบาลและเจ้าหน้าที่รัฐอาจกล่าวได้ว่าปัญหาการทุจริตนั้นเป็นเสมือนศูนย์กลา
งของปัญหาความขั ดแย้ งทั้ ง ม วลขอ งสั ง คม ไทย ในห้ ว ง เ วล ากว่ าหนึ่ ง ทศว รรษที่ ผ่ า นม า 
และการแสดงออกซ่ึงเจตจ านงทางการเมืองของประชาชนทุกกลุ่มทุกฝ่ายที่ไม่ยอมรับและไม่อดทนต่อการ
ทุ จ ริ ต ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ไ ม่ ว่ า จ ะ เ ป็ น รั ฐ บ า ล ใ ด ก็ ต า ม 
ย่อมสะท้อนให้ เห็นถึ ง เจตจ านงทางการเมือง อันแน่วแน่ของประชาชนไทยทุกกลุ่ มทุกฝ่ าย 
ที่ต้องการให้การบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาลและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รัฐเป็นไปด้วยความโป
ร่ ง ใ ส 
ปราศจากการทุจริตประพฤติมิชอบซึ่งรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันก็ตอบรับต่อเจตจ านงทางการเมืองของประ
ช า ช น ใ น เ รื่ อ ง ก า ร ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต อ ย่ า ง เ ห็ น ไ ด้ ชั ด เ จ น 
โดยปรากฏทั้งในส่วนค าปรารภอันเป็นส่วนแสดงเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญของปวงชนชาวไทย 
แ ล ะ ป ร า ก ฏ ทั้ ง ใ น ส่ ว น เ นื้ อ ห า ส า ร ะ ใ น ห ม ว ด ต่ า ง  ๆ 
อันเป็นการจัดโครงสร้างและระเบียบทางการเมืองการปกครองที่น าไปสู่การสร้างสังคมที่โปร่งใสปราศจาก
ก า ร ทุ จ ริ ต  ซึ่ ง ร่ า ง รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ฉ บั บ ปั จ จุ บั น ส ะ ท้ อ น ใ ห้ เ ห็ น ไ ด้ อ ย่ า ง ชั ด เ จ น 
ถึงความเห็นพ้องต้องกันว่าการปกครองในระบอบประชาธิปไตยไทยที่ผ่านมามิได้มีเสถียรภาพ 



หรือราบรื่นเรียบร้อยเป็นเพราะผู้น าไม่น าพาหรือไม่นับถือย าเกรงกฎเกณฑ์การปกครองบ้านเมือง 
ทุจริตฉ้อฉลหรือบิดเบือนอ านาจ รัฐธรรมนูญฉบับนี้จึ งได้มีการวางกลไกป้องกัน ตรวจสอบ 
และขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่เข้มงวด เด็ดขาด เพ่ือมิให้ผู้บริหารที่ปราศจากคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลได้เข้ามามีอ านาจในการปกครองบ้านเมืองหรือเข้ามาใช้อ านาจตามอ าเภอใจ 
 ดั ง นั้ น 
เพ่ือเป็นการสนองตอบต่อเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตอันแน่วแน่ของประชาชน 
ที่ปรากฏให้ เห็นอย่างเด่นชัดในห้วงเวลากว่าหนึ่ งทศวรรษที่ผ่านมาให้ด ารงอยู่อย่างต่อเนื่อง 
แ ล ะ เ พ่ื อ เ ป็ น ก า ร ส น อ ง ต อ บ ต่ อ เ จ ต น า ร ม ณ์ ข อ ง รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ฉ บั บ ปั จ จุ บั น 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต  ร ะ ย ะ ที่  3 
จึงได้ก าหนดให้มียุทธศาสตร์การน าเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รู ป ธ ร ร ม แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง เ ป็ น ห นึ่ ง เ ดี ย ว กั น 
โดยเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ประชาชนและรัฐบาลมีการน าเจตจ านงทางการเมืองการปกครองในเรื่องกา
รต่อต้านการทุจริตไปสู่การปฏิบัติของทุกภาคส่วนอย่างเป็นรูปธรรมและมีความเห็นพ้องสอดคล้องเป็นเดีย
วหนึ่งกัน อันจะเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคมไทยให้มุ่งสู่สังคมที่มีค่านิยมร่วม ในการต่อต้านการทุจริต 
อันเป็นเจตจ านงทางการเมืองของรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันที่มุ่งแก้ไขปัญหาการเมืองการปกครองไทยให้เกิ
ดเสถียรภาพและความสงบเรียบร้อยในท้ายที่สุด 
 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 2 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๑  
พัฒนากลไกการก าหนดให้นักการเมืองแสดงเจตจ านงค์ทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารณช
น 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1 .
 ก าหนดให้นักการเมืองต้องแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารณชนก่อนลงส
มัครรับเลือกตั้งหรือก่อนด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
  2 .
 ก าหนดให้พรรคการเมืองจัดท าเอกสารแสดงเจตจ านงทางการเมืองของพรรคการเมืองในการต่อต้า
นการทุจริตและเผยแพร่ให้แก่ประชาชน 

  ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๒  
เร่งรัดการก ากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐในทุกระดับ 

 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1.
 ศึกษาและก าหนดแนวทาง/ขั้นตอนการก ากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเ
จ้าหน้าที่รัฐ 
 2. การก ากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐโดยประชาชน 
 3. การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของนักการเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐ 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๓  
สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนก าหนดกลยุทธ์และมาตรการส าหรับเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 



 1.
 ศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการก าหนดกลยุทธ์และมาตรการในการปฏิบัติเจตจ านงทางการเมืองใ
นการต่อต้านการทุจริต ทั้งในระดับชาติและท้องถิ่น 
 2. ป ร ะ ส า น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ห ว่ า ง ภ า ค ส่ ว น ต่ า ง  ๆ 
ในการก าหนดกลยุทธ์และมาตรการในการปฏิบัติเจตจ านงทางการเมืองในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
 3. การส่งเสริมเจตจ านงทางการเมืองในระดับประชาชน 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๔  
พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือให้ได้รับการจัดสรรงบป
ระมาณรายจ่ายประจ าปีที่มีสัดส่วนเหมาะสมกับการแก้ปัญหา 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1.
 ศึกษาวิเคราะห์แนวทางการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามกา
รทุจริตที่เพียงพอและเหมาะสม 
 2.
 จัดท าแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่เพียง
พอและเหมาะสม 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๕ 
ส่งเสริมการจัดตั้งกองทุนต่อต้านการทุจริตส าหรับภาคเอกชนและภาคประชาชนโดยรัฐให้การสนับสนุนทุ
นตั้งต้น 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. การศึกษาแนวทางการจัดตั้งกองทุนต่อต้านการทุจริตในรูปแบบนิติบุคคล 
 2. พัฒนาตัวแบบกองทุนต่อต้านการทุจริตส าหรับภาคเอกชนและภาคประชาชน 

  ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๖ 
ประยุกต์นวัตกรรมในการก ากับดูแลและควบคุมการด าเนินงานตามเจตจ านงค์ทางการเมืองของพรรคการ
เมืองที่ได้แสดงไว้ต่อสาธารณะ 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1.
 ก าหนดให้พรรคการเมืองต้องแสดงแนวทางในการด าเนินนโยบายและการใช้งบประมาณต่อนโยบาย
นั้น ๆ ก่อนที่จะจัดให้มีการเลือกตั้ง  
 2 .
 จัดท าระบบฐานข้อมูลแนวทาง/มาตรการในการป้องกันการทุจริตในแต่ละโครงการที่พรรคการเมือ
งได้หาเสียงไว้กับประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
 กา ร ทุ จ ริ ต เ ชิ ง น โ ย บ าย  ( Policy Corruption) คื อ ก า ร แ ส ว ง ห า ป ร ะ โ ย ช น์ 
หรือการเอื้อประโยชน์หรือการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวมอันเกิดจากการใช้
อ า น า จ ท า ง บ ริ ห า ร ใ น ก า ร เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร ห รื อ ก า ร ด า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร ห รื อ กิ จ ก า ร ใ ด  ๆ 
อันเป็นผลให้ตนเองหรือบุคคลอ่ืนได้ประโยชน์จากการด าเนินตามโครงการหรือกิจการนั้น ๆ 



และท าให้เกิดความเสียหายแก่รัฐการทุจริตในรูปแบบดังกล่าวเป็นปัญหาที่พบมากขึ้นในปัจจุ บัน 
ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ผ ล เ สี ย ต่ อ ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ อ ย่ า ง ม ห า ศ า ล 
ซึ่งจากผลการวิจัยที่ผ่านมาพบว่าการทุจริตเชิงนโยบายมักเกิดจากการใช้ช่องว่างทางกฎหมายเข้าแสวงหา
ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ต น  โ ด ย พ บ ตั้ ง แ ต่ ขั้ น ต อ น ก า ร ก า ห น ด น โ ย บ า ย ข อ ง พ ร ร ค ก า ร เ มื อ ง 
การใช้อ านาจอย่างไม่โปร่งใส อย่างไรก็ตาม แม้ว่าผลการวิจัยได้ชี้ให้เห็นว่าโครงการพัฒนาสาธารณะต่าง 
ๆ 
สามารถถูกใช้เป็นเครื่องมือในการทุจริตได้ตลอดเวลาแต่การทุจริตเชิงนโยบายก็มักจะเกิดขึ้นในขั้นการก า
ห น ด โ ค ร ง ก า ร ต า ม แ ผ น ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่ น ดิ น 
เ นื่ อ ง จ า ก เ ป็ น ว า ร ะ แ ร ก ที่ น โ ย บ า ย ข อ ง พ ร ร ค ก า ร เ มื อ ง ถู ก ก า ห น ด ใ ห้ เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม 
ที่ผ่ านมามีหลายองค์กรอิสระและหลายหน่วยงานพยายามหาแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
แต่เนื่องจากข้อจ ากัดในเรื่องอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายไม่ได้มีการก าหนดให้มีอ านาจยับยั้งโครงการที่อาจ
น า ไ ป สู่ ก า ร ทุ จ ริ ต ไ ด้ 
รวมถึงขาดการประสานงานระหว่างหน่วยงานในการตรวจสอบนโยบาย หรือโครงการต่าง ๆ 
ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตเชิงนโยบายร่วมกัน 
 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต ร ะ ย ะ ที่  3 
จึ ง ไ ด้ ก า ห น ด ใ ห้ มี ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  “ ส กั ด กั้ น ก า ร ทุ จ ริ ต เ ชิ ง น โ ย บ า ย ” 
ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งป้องกันการทุจริตตลอดกระบวนการนโยบายโดยการก าหนดมาตรการกลไก 
เสริมสร้างธรรมาภิบาล ตั้งแต่เริ่มขั้นก่อตัวนโยบาย (Policy formation) ขั้นการก าหนดนโยบาย (Policy 
Formulation) ขั้นตัดสินใจนโยบาย (Policy Decision) ขั้นการน านโยบายไปปฏิบัติ (Policy 
Implementation) ขั้นการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) และขั้นป้อนข้อมูลกลับ (Policy 
Feedback) 
 

 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 3 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. การตรวจสอบแนวนโยบายหาเสียงของพรรคการเมือง 
 2. การพัฒนากระบวนการฉันทามติในการก่อตัวนโยบาย 
 3. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับนโยบาย 
 4. พัฒนากรอบชี้น าการก าหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล 
 5. พัฒนาเกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงของนโยบาย Policy Risk Indicator (PRI) 
 6. พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายที่ผิดพลาดและแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 
 7. ก าหนดมาตรการวิ เ ค ร าะห์ ค ว าม เสี่ ย ง และการ ใช้ จ่ า ย งบประมาณ  หมาย เหตุ 
:( เ พ่ื อ แ ก้ ไ ข ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร จั ด เ ต รี ย ม ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ ช่ น 
มี ก า ร เ อ้ื อ ป ร ะ โ ย ช น์ กั น ร ะ ห ว่ า ง ภ า ค ก า ร เ มื อ ง  ภ า ค ธุ ร กิ จ  เ ป็ น ต้ น 
ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร อ นุ มั ติ ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ ช่ น 
มี ค ว า ม พ ย า ย า ม ผั น ง บ ป ร ะ ม า ณ เ ข้ า สู่ เ ข ต พ้ื น ที่ เ ลื อ ก ตั้ ง ข อ ง นั ก ก า ร เ มื อ ง  เ ป็ น ต้ น 
แ ล ะ ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร แ ล ะ ค ว บ คุ ม ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ ช่ น 
การทุจริตในขั้นตอนของการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งเป็นขั้นตอนที่เกิดการทุจริตมากที่สุด เป็นต้น 
 8. เสริมสร้างความโปร่งใสในกระบวนการพิจารณาร่างกฎหมายที่เก่ียวข้อง 



 9.
 การก าหนดความรับผิดชอบทางการเมืองของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองเกี่ยวกับการทุจริตเชิงนโ
ยบาย 
  10.การก าหนดบทลงโทษในกรณีที่มีการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือเป็นความผิดในทางบริหาร 
  11.การสร้างกลไกการตรวจสอบการใช้อ านาจของฝ่ายบริหาร 
  12.พัฒนานวัตกรรมเพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใสในการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
  13.บูรณาการการติดตามและประเมินนโยบาย 

 กลยุทธ์ที่ ๒การรายงานผลสะท้อนการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย (Policy cycle feedback) 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. บูรณาการและประมวลผลข้อมูลเพื่อการรายงานนโยบาย 
 

 กลยุทธ์ที่ 3 
การพัฒนานวัตกรรมส าหรับการรายงานและตรวจสอบธรรมาภิบาลในการน านโยบายไปปฏิบัติ 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. การพัฒนานวัตกรรมส าหรับการส่งเสริมภาคธุรกิจเอกชน สื่อมวลชน 
และประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 

 กลยุ ทธ์ ที่  4 ส่ ง เ ส ริ ม ให้ มี ก า ร ศึ กษ า  วิ เ ค ร า ะห์  ติ ดต าม  และตร วจสอบ 
การทุจริตเชิงนโยบายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. ศึกษา วิเคราะห์ 
เพ่ือสร้างองค์ความรู้ในการตรวจสอบการทุจริตเชิงนโยบายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.
 เผยแพร่องค์ความรู้ในการด าเนินนโยบายอย่างโปร่งใสและไร้การทุจริตให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้
องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4“พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” 
 ยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนงานด้านการป้องกันการทุจริตของประเทศไทยให้
มี 
ความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นเพ่ือลดโอกาสการทุจริตหรือท าให้การทุจริตเกิดยากขึ้นหรือไม่เ
กิดขึ้น  โดยอาศัยทั้ งการก าหนดกล ไกด้านกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และกลไก อ่ืน ๆ 
และเสริมสร้างการปฏิบัติงานของหน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน ให้มีธรรมาภิบาล 
 

 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 4 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. พัฒนามาตรการเชิงรุกที่สามารถแก้ไขปัญหาการทุจริตในแต่ละระดับ 
  2. พัฒนาระบบการท างานแบบบูรณาการระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
  3. เพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน 
และภาคประชาสังคมในการเข้ามามีส่วนร่วมกับระบบการป้องกันการทุจริต 
  4. ยกระดับกลไกการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการป้องกันการทุจริต 



  กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างกลไกการป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. สร้างกลไกป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต 
  2. น าข้อเสนอแนะจากกลไกป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริตสู่การปฏิบัติ 
   3. ก าหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการน าข้อเสนอแนะไปสู่การปฏิบัติ 

  

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปัญหาการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงานสาธารณะ เพื่อลดขั้นตอน 
หรือกระบวนการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ 
  2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู้ 
และหาข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต (ก าหนดเรื่องที่ประชาชนให้ความสนใจ) 

 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสร้างสรรค์เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 1. พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 2. ก าหนดแผนการติดต่อสื่อสารการตลาด (Integrated Marketing Communication-IMC)1 
เพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  5  ก า ร พั ฒ น า 
วิเคราะห์และบูรณาการระบบการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
เพ่ือเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : 
CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1 .
 พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 2 .
 การบูรณาการระบบการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 

 กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนให้ภาคเอกชนด าเนินการตามหลักบรรษัทภิบาล 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาล 
 2. สร้างแรงจูงใจในการเป็นตัวอย่างองค์กรภาคเอกชนที่ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. ก าหนดบทลงโทษกับภาคเอกชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต อย่างเด็ดขาดและรุนแรง 

 กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ของบุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
  1. พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรด้านงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ให้มีความเป็นมืออาชีพและเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  2. ต่อยอด ขยายผล องค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ ส าหรับการป้องกันการทุจริต 

                                                           
 

 



 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  8 
การพัฒนาระบบและส่งเสริมการด าเนินการตามอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต ค.ศ. 
2003 (United Nations Convention Against Corruption C.C. 2003 - UNCAC 2003) 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. นโยบายและแนวปฏิบัติเชิงป้องกันเพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 2. ปรับปรุงประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐให้รองรับการป้องกันการทุจริต 
 3. สร้างแนวทางการป้องกันการทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดการคลังของรัฐ 
 4. การรวบรวม การแลกเปลี่ยน การวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการทุจริต  

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
 ยุทธศาสตร์การปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการ
ปรับปรุ งและพัฒนากลไกและกระบวนการต่าง ๆ ของการปราบปรามการทุจริตทั้ งระบบ 
ใ ห้ ส า ม า ร ถ ด า เ นิ น ก า ร ไ ด้ อ ย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว  มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ เ ป็ น ที่ ย อ ม รั บ 
ตั้ ง แต่ ก า รปรั บปรุ ง ร ะบบการรั บ เ รื่ อ ง ร้ อ ง เ รี ยน เข้ า สู่ กระบวนการปราบปรามการทุ จริ ต 
ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ท รั พ ย์ สิ น เ พ่ื อ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ทุ จ ริ ต 
ก า ร ป ฏิ รู ป ก ล ไ ก แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ใ น ก า ร ส อ บ ส ว น แ ล ะ ไ ต่ ส ว น 
การปรับปรุงและบูรณาการขั้นตอนและกรอบระยะเวลาในการปฏิบัติงานของหน่วยงานปราบปรามการทุจริ
ต ใ ห้ มี ค ว า ม ร ว ด เ ร็ ว   ก า ร พั ฒ น า ก ล ไ ก พิ เ ศ ษ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ค ดี ที่ ร ว ด เ ร็ ว ม า ก ขึ้ น 
การวางแผนก าหนดทิศทางในการปราบปรามการทุจริตตามสถิติและฐานข้อมูลระดับความเสียหาย/ความ
เ ร่ ง ด่ ว น / จ า น ว น ข อ ง ค ดี ก า ร ทุ จ ริ ต 
กา รศึ กษ าวิ เ ค ร า ะห์ พลวั ต ขอ งกา รทุ จ ริ ต เ พ่ื อต ร ากฎหมายป้ อ งกั น กา รทุ จ ริ ต ใ น เชิ ง รุ ก 
การบู รณาการข้ อมู ลและข่ า วกรองประกอบการปราบปรามการทุ จ ริ ตที่ มี ป ระสิ ทธิ ภ าพ 
ซึ่ ง จ ะ ท า ใ ห้ ล ด ก า ร ด า เ นิ น ง า น  ที่ ล่ า ช้ า แ ล ะ ซ้ า ซ้ อ น 
ก า ร คุ้ ม ค ร อ ง พ ย า น แ ล ะ ผู้ แ จ้ ง เ บ า ะ แ ส ใ น ค ดี ทุ จ ริ ต ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ม า ก ยิ่ ง ขึ้ น 
ซึ่ ง จ ะ ท า ใ ห้ ก า ร ด า เ นิ น ค ดี เ ป็ น ไ ป ไ ด้ อ ย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว 
และเม่ือคดีถึงที่สุดแล้วก็จะมีการเผยแพร่เปิดโปงให้สาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัว
ใ น ก า ร ก ร ะ ท า ก า ร ทุ จ ริ ต 
รวมไปถึงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการปราบปรามการทุจริตตามแนวทางของอนุสัญญาสหประชาชา
ติว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต ค.ศ. 2003 (UnitedNations Convention Against Corruption C.C. 
2 0 0 3  – UNCAC 2 0 0 3 )  ด้ ว ย 
ซึ่งในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดังกล่าวจะมุ่งเน้นการด าเนินการโดยการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการตราเป็นกฎหมาย (Legislation) การบั งคับ ใช้กฎหมาย (Enforcement) 
และการตัดสินคดีและลงโทษผู้กระท าผิด (Judiciary) การบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานต่าง ๆ 
ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต 
แล ะกา ร ใ ช้ เ ทค โน โ ลยี ส า ร สน เทศและก า รสื่ อ ส า รที่ ทั น สมั ย ใ นก า ร พัฒนากล ไกต่ า ง  ๆ 
ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ม า ก ยิ่ ง ขึ้ น 
ซึ่งยุทธศาสตร์นี้จะท าให้การปราบปรามการทุจริตเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
คดีการทุจริตต่าง ๆ ถูกด าเนินการอย ่างรวด เร ็ว  และผู ้กระท าการท ุจร ิต ได ้ร ับการลงโทษ 



ส า ธ า ร ณ ช น แ ล ะ ส ัง ค ม เ ก ิด ค ว า ม ต ร ะ ห น ัก แ ล ะ เ ก ร ง ก ล ัว ที่ จ ะ ก ร ะ ท า ก า ร ทุ จ ริ ต 
และคดีการทุจริตมีอัตราลดลงได้ในที่สุด 
 

 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 5 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ 
  แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. การปรั บปรุ งระบบการรับ เ รื่ องร้ อง เรี ยนของหน่ วยงานต่อต้ านการทุจริ ตต่ า ง  ๆ 
ให้มีความรวดเร็ว เข้าถึงได้โดยง่าย 
 2. การสร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจต่อระบบการรับเรื่องร้องเรียน 

 กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและความถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สิน 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1.
 การพัฒนาระบบการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและการตรวจสอบความถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สิน
(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 
 2.
 การก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินให้ครอบคลุมถึงโอกาสในการทุจริต(
เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  3 
ปรับปรุงกระบวนการและพัฒนากลไกพิเศษในการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภ
าพ 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1 . 
การปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้มีความรวดเร็วยิ่งขึ้น(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา 
๒๒๑ และ 244) 
 2. การสร้างมาตรฐานการด าเนินการปราบปรามการทุจริต 
 3. การพัฒนากลไกพิเศษ (Fast track) ในการปราบปรามการทุจริต 
(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 
 4. การเพิ่มบทบาทในการปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐต้นสังกัด 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๔ 
ตรากฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายในการปราบปรามการทุจริตให้เท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต
และสอดคล้องกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายให้เท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต 
 2.การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายเพ่ือสนับสนุนให้หน่วยงานในกระบวนการปราบปรามการทุจ
ริตด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
 3 .  ก า ร ป ร ะ เ มิ น ติ ด ต า ม ก า ร อ นุ วั ติ ก า ร ต า ม ส น ธิ สั ญ ญ า 
เพ่ือให้ความเห็นทางกฎหมายในการเสนอแก้ไขกฎหมายแลกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้เป็นไปตามมา
ตรฐานสากล 



 4. 
การบังคับใช้กฎหมายและด าเนินคดีตามระดับความเสียหาย/ความเร่งด่วน/สถิติการทุจริต(เชื่อมโยงกับรัฐธร
รมนูญมาตรา 215) 
 5. การบังคับใช้กฎหมายและด าเนินคดีเฉพาะในแต่ละพ้ืนที่ของประเทศ 
(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา 215) 
 ๖ . 
การบูรณาการกับหน่วยงานภาครัฐต้นสังกัดในการบังคับใช้กฎหมายและลงโทษทางอาญาหรือทางวินัย 
ในความผิดเกี่ยวกับการทุจริตหรือจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ 
 

 กลยุทธ์ที่ 5 บูรณาการข้อมูลและข่าวกรองในการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 ๑ . 
พัฒนาระบบฐานข้อมูลประกอบการปราบปรามการทุจริตระหว่างหน่วยงานปราบปรามการทุจริต2(เชื่อมโ
ยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ ๒๔๔) 
 ๒. จัดตั้งประชาคมข่าวกรองด้านการปราบปรามการทุจริต 
 ๓ .  ก า ร ป ร ะ ส า น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั บ อ ง ค์ ก ร สื่ อ ม ว ล ช น  สื่ อ ส า ธ า ร ณ ะ 
ห น่ ว ย ง า น ป ร ะ ช า สั ง ค ม แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ธุ ร กิ จ เ อ ก ช น 
เกี่ยวกับข้อมูลและข่าวกรองประกอบการปราบปรามการทุจริต(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 
244) 

 กลยุทธ์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุ้มครองพยานและผู้แจ้งเบาะแส (Whistleblower) 
และเจ้าหน้าที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 ๑ .  ก า ร มี ม า ต ร ก า ร ใ น ก า ร คุ้ ม ค ร อ ง พ ย า น แ ล ะ ผู้ ใ ห้ เ บ า ะ แ ส  ( whistleblower) 
ที่มีความน่าเชื่อถือและสร้างความมั่นใจแก่ผู้ถูกคุ้มครองได้ 
 ๒. การมีมาตรการในการคุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 ๓. การก าหนดรางวัลหรือสิ่งจูงใจในการแจ้งเบาะแสในคดี 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  7 
พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสหวิทยาการของเจ้าหน้าที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต  
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. การพัฒนาองค์ความรู้/ทักษะ/ขีดความสามารถ 
รวมไปถึงความรู้ในเชิงสหวิทยาการให้แก่เจ้าหน้าที่ปราบปรามการทุจริต(non-training) 
 2. การพัฒนาเจ้ าหน้ าที่ ปราบปรามการทุจริ ตให้มีความรู้ /ทักษะ/ขีดความสามารถ 
ที่เป็นมาตรฐานและเท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต (training) 
 3. การแบ่งปันความรู้ (Knowledge sharing) และแลกเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ปราบปรามการทุจริต 

                                                           
 

 



 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  8 
การเปิดโปงผู้กระท าความผิดให้สาธารณชนรับทราบและตระหนักถึงโทษของการกระท าการทุจริตเมื่อคดี
ถึงท่ีสุด 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. 
การเปิดโปงการทุจริตอย่างสร้างสรรค์และพัฒนาช่องทางในการเผยแพร่เปิดโปงการทุจริตที่เข้าถึงการรับรู้
ของสาธารณชนอย่างกว้างขวาง 

 กลยุทธ์ที่ 9 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุ้มครองพยานและผู้แจ้งเบาะแส (Whistleblower) 
และเจ้าหน้าที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1.
 จัดให้มีทรัพยากรที่เหมาะสมเพ่ือรองรับการเพิ่มข้ึนของปริมาณคดีทุจริตระหว่างประเทศตามกรอบ
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index 
: CPI) ของประเทศไทย”ยุทธศาสตร์ที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย” 
 ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ย ก ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ด ัช น ีก า ร ร ับ รู ้เ รื ่อ ง ก า ร ท ุจ ร ิต ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
เ ป ็น ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ที ่มุ ่ง เ น ้น 
การยกระดับมาตรฐานด้านความโปร่งใสและการจัดการการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริตของปร
ะเทศไทย โดยการศึกษาวิเคราะห์ประเด็นการประเมิน และวิธี การส ารวจตามแต่ละแหล่งข้อมูล 
แ ล ะ เ ร่ ง รั ด  ก า กั บ  ติ ด ต า ม ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ป ฏิ บั ติ ห รื อ ป รั บ ป รุ ง ก า ร ท า ง า น 
รวมไปถึงการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม ภาคเอกชน 
และต่างประเทศเพ่ือยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ของประเทศไทย 
 
 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 6 ก าหนดกลยุทธ์ และแนวทางตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่  ๑ ศึกษา และก ากับติดตามการยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 
 1. ศึกษา 
วิเคราะห์ประเด็นการประเมินและวิธีการส ารวจตามแต่ละแหล่งข้อมูลที่ใช้ส าหรับการจัดอันดับดัชนีการรั
บรู้การทุจริต (CPI) 
 2. บูรณาการหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือยกระดับดัชนีการรับรู้เรื่องการทุจริตของประเทศ (CPI) 
 3. เร่งรัด และก ากับ ติดตามการด าเนินการยกระดับดัชนีการรับรู้เรื่องการทุจริตของประเทศ (CPI) 
 4. การจัดการการรับรู้ (Perceptions) 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่ 
2บูรณาการเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือยกระดับ 
ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ์ 



 1. วิเคราะห์และเชื่อมโยงเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ 3 (ยุทธศาสตร์ที่ 1 – ยุทธศาสตร์ที่ 5) เพ่ือยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศ 
 2. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ 
 
1.2 นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา  
  รั ฐ บ า ล ข อ ง  พ ล เ อ ก  ป ร ะ ยุ ท ธ์  จั น ท ร์ โ อ ช า  น า ย ก รั ฐ ม น ต รี 
มี น โ ย บ า ย ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่ น ดิ น ด้ า น ต่ า ง ๆ  ร ว ม  11 
ด้านโดยด้านที่เกี่ยวข้องการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคคล คือ นโยบายข้อที่ ๑๐ 
สรุปได้ดังนี้ 
  น โ ย บ า ย ที่  10. 
นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชกาแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตแ
ละประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
 
 ด าเนินการจัดระบบอัตรากาลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรมยึด
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการลดต้นทุนด าเนินการของ
ภาคธุรกิจเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศการรักษาบุคลากรของภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ใน
ระบบราชการโดยจะด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็นและตามที่กฎหมายเอ้ือให้
สามารถด าเนินการได้ในระยะแรกกระจายอ านาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริหารสาธารณะได้ร
วดเร็วทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมายมิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยงประวิงเวลาหรือใช้อ านาจโดยมิชอบก่อให้เกิ
ดการทุจริตหรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุนในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการปรับปรุ
งหน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจการลงทุนและด้านบริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญเสริ
มสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการป้องกันการแทรกแซงจากนัก
การเมืองและส่งเสริมให้มีการนาระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ 
ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพ่ือให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการมีผลประโยชน์ทั
บซ้อนในภาครัฐทุกระดับโดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติและเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในกา
รปฏิรูปทุกด้านทั้งจะเร่งรัดการด าเนินการต่อผู้กระท าการทุจริตทั้งในด้านวินัยและคดีรวมทั้งให้ผู้ใช้บริการ
มีโอกาสประเมินระดับความน่าเชื่อถือของหน่วยงานรัฐและเปิดเผยผลการประเมินต่อประชาชนอีกทั้งจะท าก
ร ณี ศึ ก ษ า ที่ เ ค ย เ ป็ น ปั ญ ห า เ ช่ น ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง 
การร่วมทุนการใช้จ่ายเงินภาครัฐการปฏิบัติโดยมิชอบซึ่งได้มีค าวินิจฉัยขององค์กรต่างๆมาเป็นบทเรียนให้คว
ามรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 
 
1 . 3  ค า สั่ ง ค ณ ะ รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ แ ห่ ง ช า ติ ที่  6 9 / 2 5 5 9  เ รื่ อ ง 
มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ  
 เ พ่ื อ ใ ห้ ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ข อ ง ค ณ ะ รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ แ ห่ ง ช า ติ 
ใ น ก า ร ดู แ ล ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ ห้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น 
ร ว ม ทั้ ง เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ส ง บ สุ ข แก่ สั ง ค ม แล ะผ ล ป ระ โ ย ช น์ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ โ ด ย ร ว ม 
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ คณะรักษาความสงบแห่งชาติจึงมีค าสั่งดังต่อไปนี้ 
 ข้ อ  1  ใ ห้ ทุ ก ส่ ว น ร า ช ก า ร แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ 
ก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและห
น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ  โ ด ย มุ่ ง เ น้ น ก า ร ส ร้ า ง ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น 



แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม จ า ก ทุ ก ภ า ค ส่ ว น ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  เ ฝ้ า ร ะ วั ง 
เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ 
 ข้อ 2 ในกรณีที่มีการกล่าวหาหรือพบเหตุอันควรสงสัยว่าข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของ รัฐ 
กระท าการหรือเกี่ยวข้องกับการทุจริตประพฤติมิชอบ ทั้งในฐานะตัวการ ผู้ ใช้หรือ ผู้สนับสนุน 
ให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้าหน่วยงานของรัฐด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ภายใต้พระราชบัญญัติระเบี
ย บ บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่ น ดิ น  พ . ศ .  2 5 3 4 
และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ประกอบกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบั งคับที่ เกี่ ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล โดยให้บั งคับใช้มาตรการทางวินั ย 
มาตรการทางปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอย่างเฉียบขาดและรวดเร็ว 
 ข้ อ  3 
ในกรณีการจัดซื้อจัดจ้างของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้าหน่วยงา
น ข อ ง รั ฐ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร ค ว บ คุ ม  ก า กั บ ดู แ ล 
การด าเนินงานให้เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปร
าบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 อย่างเคร่งครัด 
 ข้อ 4 กรณีที่หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้บังคับบัญชาปล่อยปละละเลย ไม่ด าเนินการตามข้อ 2 
และข้อ 3 ให้ถือเป็นความผิดวินัยหรือความผิดทางอาญาแล้วแต่กรณี 
 ข้อ 5 ให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐด าเนินการแสวงหา 
ร ว บ ร ว ม  แ ล ะ ด า เ นิ น ก า ร อ่ื น ใ ด 
เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานในการที่จะทราบรายละเอียดและพิสูจน์เกี่ยวกับการทุจริตใน
ภ า ครั ฐ  ร ว มทั้ ง ติ ด ต า ม  เ ร่ ง รั ด ผ ล กา รด า เ นิ น ง า นต า มข้ อ  1  ข้ อ  2  ข้ อ  3  แล ะข้ อ  4 
แลเรายงฝานผลการปฏิบัติพร้อมทั้งเสนอความเห็นให้คณะรักษาความสงบแห่งชาติทราบและพิจารณาอย่
างต่อเนื่อง 
 

1.4 แผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 
การวางรากฐานการพัฒนาองค์กรอย่างสมดุล 
   ก ล ยุ ท ธ์ ที่  4 . 1 . 4 
ป้องกันการทุจริตโดยส่งเสริมให้ประชาชนและภาคีการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

1.5  โครงการ เน้นหนั กตามนโยบายรั ฐบาลและรั ฐมนตรี ว่ าการกระทรวงมหาด ไทย 
“มหาดไทยสะอาด”  

 กระทรวงมหาดไทยด าเนินการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 โดยได้น ายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2556 – 2560) ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 เรื่อง 
มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ์ 
จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ที่ได้แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 
มาเป็นกรอบและแนวทางด าเนินการ โดยได้แปลงไปสู่การปฏิบัติเป็นพันธกิจ “มหาดไทย ใสสะอาด” 
ซึ่งจะมีการด าเนินการใน 3 ภารกิจหลัก ดังนี้ 

1. การส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงปฏิบัติ 
2. ป้องกันปราบปรามการทุจริตอย่างเข้มข้น 
3. สนับสนุนให้มี “จังหวัดใสสะอาด” “อ าเภอใสสะอาด” และ 

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใสสะอาด” ทั่วประเทศ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 

กรอบแนวทางการด าเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตของกระทรวงมหาดไทย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรอบการด าเนินการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลสมสนุก 

 
แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสมสนุก 



 พันธกิจ (MISSION) 
          ๑.  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ๒.  สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
  ๓.  พัฒนาแหล่งน้ า ให้เพียงพอส าหรับการอุปโภค บริโภค รวมทั้งภาคเกษตรกรรม 
         ๔.  ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ เร่งสร้างอาชีพและรายได้เสริมให้แก่ประชาชน 
           ๕.  พัฒนาด้านการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
          ๖.  พัฒนาด้านสาธารณสุข 
           ๗.  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
          ๘.  พัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนา (Strategy) 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑. แนวทางพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
๒. แนวทางพัฒนาระบบ ก่อสร้าง ติดตั้ง ปรับปรุง ระบบจราจร 
๓. แนวทางพัฒนาขยายเขตและติดตั้ง บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า 
๔. แนวทางพัฒนาการวางผังเมือง 

๒. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม 
๑. แนวทางการพัฒนาชุมชนและสังคม 
๒. แนวทางพัฒนาการส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

๓. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านพัฒนาแหล่งน้ า 
๑. แ น ว ท า ง พั ฒ น า ด้ า น ก่ อ ส ร้ า ง  ป รั บ ป รุ ง  บ า รุ ง รั ก ษ า แ ห ล่ ง น้ า 

เพ่ือการอุปโภคและการเกษตร 
๔. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

๑. แนวทางพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
๒. แนวทางพัฒนาด้านการหารายได้ การหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินอบต. 

           ๕.   ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                ๑.  แนวทางพัฒนาด้านการศึกษา 
                 ๒.  แนวทางพัฒนาด้านการกีฬา สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
           ๖.  ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
       ๑.  แนวทางพัฒนาด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
       ๒.  แนวทางพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ 
           ๗.  ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
               ๑. แนวทางการพัฒนารักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดิน และที่สาธารณะ 

รวมทั้งการ กาจัดขยะมูลฝอย 
       ๒.  แนวทางการพัฒนาคุ้มครองดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          ๘.  ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

       ๑.  แนวทางการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
         ๒.  แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการพัฒนาศักยภาพและสร้างความเข้มแข็ง 
 



 องค์การบริหารส่วนต าบลสมสนุก ได้เน้นตามแนวทางท่ี 8 พัฒนาด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 
  - 
การส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและหน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี่ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ และมีทัศนคติที่ดี่ในการท างานโดยยึดมั่นในหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
  - การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการด าเนินงาน 
  - การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารราชการบนหลักธรรมาภิบาล 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม ประหยัด และคุ้มค่า 
รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการ เพ่ือรองรับการ กระจายอ านาจ 
และเพ่ือให้ประชาชนมีความเชื่อมั่นและพึงพอใจในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 


