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รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)
  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
ระหว่างวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๑  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๒
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก
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องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก
อำเภอปากคาด   จังหวัดบึงกาฬ
--------------------------------
“สมสนุกน่าอยู่  คู่คุณธรรม  นำการศึกษา  มุ่งพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
สร้างความสมดุลอย่างยั่งยืน  มั่นคง  มั่งคั่ง  และมีความสุข”
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รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.สมสนุก
ครั้งที่  1  ประจำปี  พ.ศ. 2562
วันที่  25  ตุลาคม  2562   เวลา  10.30 น.

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก
-----------------------------------
ผู้มาประชุม
      
      
ชื่อ – สกุล


      



ตำแหน่ง
1.  นายสายเพชร   สิทธิชัย

     

ประธานกรรมการ
2.  นายสมบูรณ์     ศรีสุวรรณ




กรรมการ

3.  นายปัญญาวุธ   กางศรี




กรรมการ

4.  นายแสงจันทร์   เลพล




กรรมการ

5.  นายสมจิตร      แสนโพธิ์




กรรมการ

6.  นายเอกพล     ศรีสุนทร




กรรมการ

7.  นายสงกรานต์   อัครวิจิตร




กรรมการ
ผู้ไม่มาประชุม  
1. ว่าที่ร้อยตรีชัยมงคล   ทุ่งหลวง



กรรมการ
2. นายสุรศักดิ์     สุโนภักดิ์




กรรมการ
3. นายบุญมา      แคนปา




กรรมการ
4. นายสมพร      มีผล





กรรมการ
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นางโอภาศ     ศรีกงพาน

       นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
เริ่มประชุม  เวลา ๑๐.30 น.

เมื่อสมาชิกมาครบองค์ประชุมแล้ว นายสายเพชร   สิทธิชัย  ตำแหน่งประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก   กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุม

ระเบียบวาระที่ ๑     เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
นายสายเพชร   สิทธิชัย
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อบต.สมสนุก     ตามคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุกที่ ๓๙๕/๒๕๖๒  ลงวันที่  ๑๗   ตุลาคม  ๒๕๖๒  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๓   ได้กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ในระเบียบวาระที่ ๑ เราจะมาพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น และร่วมกันให้คะแนนตามหัวข้อต่างๆ ตามแนวทางการประเมินผลแผนพัฒนาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
มติที่ประชุม       รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2       
เรื่องการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ (พ.ศ. ๒๕๖๒)
1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น รายละเอียดการให้คะแนน ดังนี้ คือ
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประกอบด้วย
๑. ข้อมูลด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งหมู่บ้าน/ ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ การเมืองการปกครอง ฯลฯ
	๒๐
(๓)
	๓

	
	๒. ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ประชากร ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร ฯลฯ
	(๒)
	๒

	
	๓. ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
	(๒)
	๒

	
	4. ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา ฯลฯ
	(๒)
	๒

	
	๕. ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การพาณิชย์ กลุ่มอาชีพฯลฯ

	(๒)
	๒

	
	๖. ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ

	(๒)
	๒

	
	๗. ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ

	(๒)
	๒

	
	๘. การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

	(๒)
	๑

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	
	๙. การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ เพื่อแก้ปัญหาการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(๓)
	๓

	๒.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ประกอบด้วย
๑. การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายผู้บริหาร รวมถึงการเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand ๔.๐
	๒๐
(๕)
	๕

	
	๒. การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(๓)
	๒

	
	๓. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ
	(๓)
	๒

	
	4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ เช่น ข้อมูลรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม ฯลฯ
	(๓)
	๒

	
	๕. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ ฯลฯ
	(๓)
	๒

	
	๖. ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถาน
ภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT
	(๓)
	๓

	๓.ยุทธศาสตร์
  ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand ๔.๐
	๖๐
(๑๐)
	๑๐

	  ๓.๒ ยุทศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ยุทธศาสตร์จังหวัดเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand ๔.๐
	(๑๐)
	๑๐

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	  ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด
	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐

	(๑๐)
	๑๐

	๓. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
  ๓.๔ วิสัยทัศน์
	วิสัยทัศน์ มีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา

	(๕)
	๕

	  ๓.๕ กลยุทธ์
	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์

	(๕)
	๕

	  ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

	(๕)
	๔

	 ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์

	(๕)
	๕

	 ๓.๘ แผนงาน
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือแผนงานที่เกดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว

	(๕)
	๔

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	 ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	(๕)
	๔

	รวมคะแนน
	๑๐๐
	๙๒


มติที่ประชุม           เห็นชอบ  ๗ เสียง งดออกเสียง –
ระเบียบวาระที่ 3     เรื่องการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ (พ.ศ. ๒๕๖๒)
นายสายเพชร   สิทธิชัย  ครับ  จากการให้คะแนนในส่วนของการประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก  ก็ตามที่ปรากฏนะครับ ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้วจะเห็นว่า  คะแนนที่ได้ ๙๒ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐  ถือว่าการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ครบถ้วนตามแนวทางการประเมินของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  สามารถนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพครับ  ส่วนในเรื่องของผลการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอให้คุณสงกรานต์  เป็นผู้นำเสนอ เนื่องจากเป็นผู้อำนวยการกองคลัง น่าจะมีข้อมูลในมือ เชิญครับ
นายสงกรานต์  อัครวิจิตร  ครับ  ขอให้ทุกท่านตรวจดูเอกสารสรุปผลการดำเนินงานปี ๒๕๖๒ ตามที่แจกจ่ายนะครับ เราจะพิจารณาตามยุทธศาสตร์นะครับ  

ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน  ซึ่งโครงสร้างพื้นฐานนั้น จะมีการดำเนินงานในส่วนของรายจ่ายค้างจ่ายของปี ๒๕๖๑ เงินสะสม รวมถึงเงินงบประมาณ นะครับ
· เงินรายจ่ายค้างจ่ายปี ๒๕๖๑ มีทั้งหมด ๗ โครงการ สามารถดำเนินการได้ ๔ โครงการ อีก ๓ โครงการขยายเวลาเบิกจ่ายเงินออกไปอีก ๑ ปี ครับ
· เงินสะสม มีทั้งหมด ๘ โครงการ เราสามารถดำเนินโครงการได้ทั้งหมด ๘ โครงการ
· เงินงบประมาณ  มีทั้งหมด ๑๕ โครงการ สามารถดำเนินการได้ ๖ โครงการ อีก ๘ โครงการ กันเงินงบประมาณ ส่วนโครงการติดตั้งไฟส่องสว่างทาง หมู่ ๗ ได้ยกเลิกไป ครับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  จำนวนโครงการที่อยู่ในข้อบัญญัติทั้งสิ้น  ๒๒ โครงการ สามารถดำเนินโครงการได้ ๑๐  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๔๕  
ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ำ  มีในข้อบัญญัติจำนวน ๑ โครงการ ก็สามารถดำเนินการได้ครับ  

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  มีจำนวน ๒ โครงการ  ไม่สามารถดำเนินการได้  
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี  ในข้อบัญญัติ มีจำนวน  ๒๒ โครงการ สามารถดำเนินการได้จำนวน ๑๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ  ๖๓ 
ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข  ในข้อบัญญัติมีจำนวน ๖ โครงการ สามารถดำเนินได้ ๒ โครงการ
ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ในข้อบัญญัติมีทั้งหมด ๕ โครงการ ไม่สามารถดำเนินโครงการได้
ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครองและการบริหารจัดการ  ในข้อบัญญัติมีจำนวน ๓ โครงการ สามารถดำเนินการได้ ๑ โครงการ  ครับ
นายสายเพชร   สิทธิชัย  ครับ  จากการนำเสนอของคุณสงกรานต์  เราจะมาพิจารณาในภาพรวมนะครับ ซึ่งโครงการทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี ๒๕๖๒ มีจำนวน  ๑๑๗  โครงการ สามารถนำมาตราเป็นข้อบัญญัติได้  จำนวน  ๗๖  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๖๔.๙๕   ก็ถือว่าเกินครึ่ง เพราะบางครั้งก็อาจจะเกี่ยวเนื่องกับจำนวนเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรมา ส่วนจำนวนโครงการที่สามารถดำเนินการนั้น จำนวน ๓๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๔๔.๗๔  เมื่อคิดจากจำนวนโครงการในข้อบัญญัติ ซึ่งถือว่ายังน้อยอยู่นะครับ ต่อไปเราจะมาสรุปการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครับ
1. แนวทางในการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๑.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand/Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม )
	(๑๐)
	๘

	๒.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	๑. การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ 
๒.วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ

	(๑๐)

	๙


	๓.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	๑. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ที่ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
๒. วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ

	(๑๐)
	๑๐

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๔.แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา

	๑. วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุกในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis หรือหลักการบูรณาการกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
๒.วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ

	(๑๐)
	๗

	๕.โครงการพัฒนา
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ

๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ

๕.๓ เป้าหมาย มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ
๒๐ ปี


	เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไหร่ กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน 
โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน

	๖๐
(๕)
(๕)
(๕)
(๕)

	๕
๔
๔
๔


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่   ได้

	๕.๕ เป้าหมาย มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand ๔.๐

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายประเทศไทย ๒๕๗๔ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา
(1) การยกระดับ
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
(3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม
(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(6) การบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพ
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อยได้มาก เช่น

(1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ 

	(๕)
(๕)
(๕)

	๕
๓
๔

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
๕.๙ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (๒) ความมีประสิทธิภาพ (๓) ความมีประสิทธิผล (๔) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (๕) ความโปร่งใส

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ ใช้บอกประสิทธิผล ใช้บอกประสิทธิภาพ ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น สิ่งที่ได้รับ (คาดว่าจะได้รับ)

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
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	รวมคะแนน
	๑๐๐
	๘๔


มติที่ประชุม
เห็นชอบ  ๗ เสียง งดออกเสียง – 

ระเบียบวาระที่ ๔     เรื่องข้อเสนอแนะจากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ (พ.ศ. ๒๕๖๒)
นายสายเพชร  สิทธิชัย  ครับ เมื่อเราได้ข้อสรุปในเรื่องของการติดตามและประเมินผลโครงการ  ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  เรียบร้อยแล้ว ก็ขอให้คณะกรรมการเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก ครับ
นายปัญญาวุธ   กางศรี   ครับ ผมขอเสนอในเรื่องของการดำเนินงาน เกี่ยวกับโครงการพัฒนา ในส่วนของการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ถือว่าเป็นไปตามเป้าหมาย แต่สำหรับการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์อื่นยังดำเนินการได้ไม่ตามเป้าหมาย เช่น ในเรื่องของการพัฒนาตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน หรือในเรื่องของการดำเนินงานตามแผนงานสาธารณสุข ก็ขอให้ดำเนินงานให้ได้มากกว่านี้  ครับ
มติที่ประชุม
เห็นชอบ  
ระเบียบวาระที่ 4     เรื่องอื่น ๆ 
· ไม่มี
นายสายเพชร  สิทธิชัย  ครับ หากที่ประชุมไม่มีอะไรเสนอแนะเพิ่มเติม ผมก็จะทำรายงานเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะได้สรุปผลการติดตามและเสนอต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ต่อไป ครับ  หากไม่มีอะไรแล้ว ผมขอปิดประชุมครับ
เลิกประชุมเวลา  1๒.๐0 น.
                      (ลงชื่อ)                                ผู้บันทึกรายงานการประชุม

                                                    (นายสมจิตร   แสนโพธิ์)
  กรรมการ
                        
         (ลงชื่อ)
                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม
(นายสายเพชร  สิทธิชัย)
    


  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                       
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