
 

 

                     แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy 

   จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล: 

                                        รอบ 6 เดือน                 รอบ 12 เดือน 

 แบบสรุปรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก อำเภอปากคาด  จังหวัดบึงกาฬ 

ข้าพเจ้า   นางศิริญญา   นามสกุล    ชูศิริโรจน์              ตำแหน่ง               นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   

สังกัด      สำนักปลัด             ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนันตามนโยบาย    No Gift Policy   

จากการปฏิบัติหน้าท่ี  ดังน้ี 

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวญั รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 
        
        
        

 

ลงชื่อ........................... ...............................ผู้รายงาน 
(นางศิริญญา  ชูศิริโรจน์) 

              ตำแหน่ง        นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   
              วันที ่           3  /เมษายน /  2566    

              

  

   ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy   จากการปฏิบัติหน้าท่ีตามรายละเอียดข้างต้นแล้วน้ัน  ขอให้
ดำเนินการดังต่อไปน้ี 

             เห็นควรให้ส่งคืน        

       ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

        อื่นๆ   ไม่มี     

                                                                                              ลงชื่อ..................................................ผู้บังคับบัญชา 
                  (นายศักด์ิชัย   มารมย์) 

                                                                 ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

                                                           วันที่  3 / เมษายน /2566   

  หมายเหตุ:  ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครัง้ที่มี
การรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 



 

 

  แบบรายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy 

                                                 จากการปฏิบติัหน้าที่ สำหรับบุคคล: 

                                                   รอบ 6 เดือน                        รอบ 12 เดือน 

 แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก อำเภอปากคาด  จังหวัดบึงกาฬ     

ประจำปีงบประมาณ 2566           

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงาน ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีในสังกัด   

โดยมีละเอียด  ดังน้ี 

1.การประเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก 2 มกราคม 2566 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก 

    

2. การปลุกจิตสำนึก  หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลสมสนุก 4 มีนาคม 2566 การประชุมและเผยแพร่บน

เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ภาพกิจกรรม 

     

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จาการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนคร้ัง 
ผู้ให้ของขวญั  
1) หน่วยงานของภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญทีไ่ด้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆโปรดระบุ - 

 
ลงชื่อ........................... ...............................ผู้รายงาน 

(นางศิริญญา  ชูศิริโรจน์) 
              ตำแหน่ง        นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   


