
 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 
      ที่    9  /๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งเจาหนาที่ดําเนินการประชาสัมพันธขอมูลขาสารองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 
............................................... 

 
   ตามที่องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก ไดทําการเปดเว็บไซต และ เพจ facebook ขององคการ
บริหารสวนตําบลสมสนุก เพ่ือประชาสัมพันธขาวสาร ผลการดําเนินงาน และเปนชองทางการติดติอสื่อสารกับ
ประชาชน หนวยงานราชการ และผูที่สนใจ โดยใชชื่อเว็บไซต www.somsanuk.go.th และเพจ facebook องคการ
บริหารสวนตําบลสมสนุก นั้น    
 
   เพ่ือใหการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลสมสนุก เปนไปดวย
ความเรียบรอย และมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง จึงขอแตงตั้งเจาหนาที่
รับผิดชอบ ในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ดังนี ้
    
  ๑.จาสิบเอก ปานเทพวิมลรัตน อุปรโคตร  ตําแหนง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 
  ๒.นายสยมภู อัตภูมิ                           ตําแหนง  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
  โดยใหมีหนาที่รับผิดชอบ ดังตอไปนี้ 
  ๑.เผยแพรขอมูล ขาวสาร ภาพขาว กิจกรรม บทความ บทสัมภาษณ หรือขอมูลอ่ืนๆ ผานทาง
เว็บไซต somsanuk.go.th และ เพจ facebook องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 
  ๒.ตอบขอซักถาม ขอสงสัย ของประชาชนที่สงผานกลองขอความ (Inbox) ในเพจ facebook ของ
องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก และ เมนูกระดานสนทนาในเว็บไซต www.somsanuk.go.th  
 
 
 
   สั่ง ณ วันที่     11      เดือน มกกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
                  (นายศกัดิ์ชัย  มารมย) 
         นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 
 
 
 
 



            ผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ขององคการบริหารสวนตําบลสมสนุก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ

อยูระหวาง ดําเนินการ

ดําเนินการ เรียบรอย

1. การสรางฐานความคิด 1. เสริมสรางฐานความคดิการแยกแยะประโยชนสวนตัว /

การแยกแยะประโยชน และประโยชนสวนรวม โดยการจัดประชุม 

สวนตัวและประโยชน อบรม จัดทําสื่อประชาสัมพันธรณรงค

สวนรวม 2. จัดทําคูมือแนวทางปฏิบัติในการใชทรัพยสิน /

ของทางราชการ

2. การปรับปรุงระบบการ 1.การจัดตั้งศูนย smart country /

ทํางาน/ การเพ่ิมประสิทธิภาพ 2. การแตงตั้งเจาหนาที่ประจําศูนย /

การสื่อสาร 3. การจัดอบรมเจาหนาที่ /

4. แตงตั้งเจาหนาที่ประชาสัมพันธ /

5. ดําเนินงานประชาสัมพันธผานชองทางการสื่อสารตางๆ /

เปนระยะๆ

6. สํารวจความพึงพอใจ

3. โครงการจัดทํามาตรการสงเสริม 1. แตงตั้งคณะทํางานการจัดทํามาตรการ /

คุณธรรมและความโปรงใสภายใน 2. ประชุมคณะทํางานเพ่ือจัดทํามาตรการ /

หนวยงานและวิเคราะหความเสี่ยง 3. มอบหมายใหสํานักปลัด ดําเนินการ /

การทุจริต

ยังไมดําเนินการ
สถานะการดําเนินงาน



           

สวนราชการ   สํานักปลัด องคการบริหารสวนตาํบลสมสนุก
ที่   บก  8020๑   
เร่ือง   รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจําปงบประมาณ 
         พ.ศ. ๒๕๖5  
 

เรียน    นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก
 
 

 ตามที่สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ
สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ

เพื่อใหการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 บรรลุเปาหมาย สํานักปลัด จึงขอรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการดังกล
ในหวงเดอืน ตุลาคม 2564 –  มีนาคม 

  
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
    
    

    
    
    
 
 

 

เรียน  นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนกุ
- เพื่อโปรดทราบ  

 

 
 
 

 

จาสิบเอก    
           (ปานเทพวิมลรัตน   อุปรโคตร
        ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก

 

 

        บันทึกขอความ 
องคการบริหารสวนตําบลสมสนกุ 

       วันที่  31  มีนาคม  ๒๕๖5 
รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจาํปงบประมาณ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก 

ตามที่สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และไดกําหนดมาตรการ
สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 น้ัน 

เพื่อใหการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําป
บรรลุเปาหมาย สํานักปลัด จึงขอรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการดังกล

มีนาคม 2565  รายละเอียดตามเอกสารที่แนบทายนี้ 

  
 จาสิบเอก 

(ปานเทพวิมลรัตน   อุปรโคตร) 
 ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  รักษาราชการแทน
       หัวหนาสํานักปลดั  
   

นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก   - ทราบ 
    - ดําเนินการตามที่เสนอ

    
ปานเทพวิมลรัตน   อุปรโคตร)    (นายศักดิ์ชัย   มารมย) 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก   นายกองคการบริหารสวนตําบลสมสนุก

รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจาํปงบประมาณ  

ตามท่ีสํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลสมสนุก ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการประเมิน
และไดกําหนดมาตรการ

เพื่อใหการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําป
บรรลุเปาหมาย สํานักปลัด จึงขอรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการดังกลาว 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  รักษาราชการแทน 

ดําเนินการตามที่เสนอ 

 
นายกองคการบรหิารสวนตําบลสมสนุก 


